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План мероприятий 
по формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся ГБОУ СОШ «Оц» с. Богатое на 2025-2026 учебный год

№ 
п/н

Мероприятие/образовательное
событие

Сроки
проведения

Ответственный Ожидаемый результат

Организационное обеспечение 
1 Разработка и утверждение плана 

мероприятий по формированию и  оценке 
функциональной грамотности 
обучающихся на 2025/2026 учебный год

сентябрь Заместители  директора
Руководители ШМО

Сформирован
перечень основных мероприятий

2 Корректировка учебного плана, 
Плана внеурочной деятельности, 
определение и утверждение порядка 
реализации модулей рабочей 
программы внеурочной 
деятельности

сентябрь Заместители  директора
Руководители ШМО

Реализация рабочей программы 
внеурочной деятельности

3 Формирование банка 
оценочных средств, пополнение банка 
заданиями на использование
 обучающимися знаний в практических 
ситуациях

В течение года Руководители ШМО
Учителя-предметники
Руководители курсов ВД

Создание условий для успешного 
участия обучающихся в 
мониторинговых исследованиях и 
оценочных процедурах различного 
уровня (школа, округ, регион, 
Россия)

4 Обеспечение педагогов 
актуальными учебными
материалами по формированию ФГ

В течение года Директор 
Бухгалтер
Завхоз
Библиотекарь 

Наличие у педагогов кодов доступа к 
электронной форме учебных пособий по 
формированию и оценке ФГ 
наличие в библиотеке серии печатных 
изданий (сборники, учебные пособия)

5 Организация участия обучающихся в По графику Заместитель директора Выявление уровня ФГ у 



школьном мониторинге 
по формированию ФГ 

Ответственный по 
приказу

обучающихся

6 Анализ результатов школьного 
мониторингов формирования  ФГ на 
заседаниях ШМО, на заседаниях 
педсовета

1  раз в четверть Заместитель директора
Ответственный по 
приказу
Руководители ШМО

Выявление уровня ФГ у 
обучающихся, план 
коррекционной работы, 
принятие управленческих 
решений

Методическое обеспечение

7 Методические совещания по проблемам 
формирования и оценивания результатов 
ФГ обучающихся

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО

Методический материалы для 
работы с обучающимися

8 Организация участия педагогов в 
семинарах, конференциях, вебинарах и 
иных мероприятиях по 
теме формирования и оценке  ФГ

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО

Педагоги имеют опыт работы 
по формированию ФГ, владеют 
методами и приемами 
оценивания уровня 
сформированности ФГ

9 Оказание методической помощи 
педагогам

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО

Педагоги имеют опыт работы 
по формированию ФГ, владеют 
методами и приемами 
оценивания уровня 
сформированности ФГ

10 Участие в окружных и региональных 
конкурсах

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО

Обеспечено участие

11 Формирование банка заданий для 
оценивания уровня сформированности 
ФГ у обучающихся

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО
Учителя-предметники

Сформирован банк оценочных 
ресурсов
Пополняется заданиями 
практической направленности

12 Взаимопосещения занятий, уроков, на 
которых формируется ФГ
Анализ занятий, уроков.
Создание банка лучших педагогических 
практик

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО
Учителя-предметники

Организована адресная 
методическая помощь 
Сформирован банк лучших 
педагогических практик

13 Повышение квалификации В течение года Заместитель директора Повышение квалификации 



педагогов в рамках ИОЧ с целью 
реализации индивидуальных 
образовательных маршрутов 
педагогов, разработанных на
основании результатов диагностики 
профессиональных дефицитов и
результатов мониторинга

Руководители ШМО
Учителя-предметники

учителей, занятых в реализации 
курса внеурочной деятельности 
по формированию ФГ

14 Окружной конкурс методических 
разработок уроков, направленных на 
формирование ФГ обучающихся 
«Современный урок»

Май Заместитель директора
Руководители ШМО
Учителя-предметники

Повышение 
профессионального 
мастерства педагогов

15 Организация наставничества с целью 
повышения квалификации учителей по 
вопросам формирования ФГ

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО
Учителя-предметники

Адресная методическая 
помощь учителям

Работа с обучающимися

16 Реализация рабочей программы 
внеурочной деятельности по 
формированию ФГ 

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО
Учителя-предметники

Курс внеурочной деятельности 
по развитию ФГ обучающихся 
реализуется с использованием 
платформы РЭШ,  «Медиатека. 
Просвещение», банка заданий 
для оценки ФГ, разработанных 
ФГБНУ ИСРО РАО, ИРО 

17 Участие в мониторинговых 
исследованиях уровня  сформированности 
ФГ различного уровня

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО
Учителя-предметники

Адресная помощь 
обучающимся

18 Обеспечение применения навыков 
решения заданий по ФГ практической 
направленности на уроках, внеурочных 
занятиях, в повседневной жизни

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО
Учителя-предметники

Задания выполняются
Навыки применяются

19 Участие в региональном марафоне  по 
функциональной грамотности 
обучающихся  5-8 кл

Июль Руководители ШМО
Учителя-предметники

Увеличение количества 
участников

20 Использование оборудования Точки роста 
при проведении уроков,  занятий 
внеурочной деятельности по 

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО
Учителя-предметники

Оборудование используется



формированию ФГ
21 Организация участия обучающихся в 

мероприятиях по формированию 
финансовой грамотности:
Всероссийская олимпиада по 
финансовой грамотности,
финансовому рынку и защите прав 
потребителей «Финатлон  для
старшеклассников»;
Областной чемпионат финансовых 
компетенций «Финкульт»;
Областная  научно-практическая 
конференция обучающихся
«Финансовая грамотность: финансовая 
безопасность и             финансовая 
стабильность»
Всероссийский онлайн - зачет по 
финансовой грамотности;
Международная олимпиада по 
финансовой безопасности для 
обучающихся 8-10-х классов, студентов;
Онлайн - уроки по финансовой 
грамотности 

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО
Учителя-предметники

Увеличение количества 
участников
Вовлечение обучающихся в 
общественно-полезную 
социальную практику
Повышение финансовой 
грамотности
Формирование ответственного 
потребительского поведения

Информационное обеспечение

22 Классные и общешкольные родительские 
собрания

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО
Учителя-предметники

Организована  информационно- 
просветительская работа

23 Оформление и содержательное 
наполнение раздела  сайта 
«Функциональная грамотность»

В течение года Заместитель директора
Руководители ШМО
Учителя-предметники

Раздел сайта создан и наполнен
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