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ПОЛОЖЕНИЕ 
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в государственном бюджетном общеобразовательном учреждении  

Самарской области средней общеобразовательной школы «Образовательный центр» 

с. Богатое  муниципального района Богатовский Самарской области  имени Героя 

Советского Союза Павлова Валентина Васильевича 
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Порядок предоставления ежегодного дополнительного 

отпуска за ненормированный рабочий день 

 
Работа в режиме ненормированного рабочего дня компенсируется предоставлением 

ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска. 

Денежная компенсация времени, отработанного за пределами продолжительности 

рабочего времени в режиме ненормированного рабочего дня, не устанавливается. 

Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска 

устанавливается с учетом объема работы, степени напряженности труда и составляет: 

ГБОУ СОШ «Оц» с. Богатое 

Наименование должности Продолжительность (календарные дни) 

Заведующий хозяйством 3 

Рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий 

3 

Водитель автомобиля 3 

 

СП ГБОУ СОШ «Оц» с. Богатое детский сад «Ромашка» 

Наименование должности Продолжительность (календарные дни) 

Заведующий хозяйственном 3 

Рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий 

3 

 

СП ГБОУ СОШ «Оц» с. Богатое детский сад «Солнышко» 

Наименование должности Продолжительность (календарные дни) 

Заведующий хозяйственном 3 

Рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий 

3 

 

СП ГБОУ СОШ «Оц» с. Богатое  Детско - юношеская спортивная школа 

Наименование должности Продолжительность (календарные дни) 

Заведующий хозяйственном 3 

 

СП ГБОУ СОШ «Оц» с. Богатое  Центр внешкольной работы 

Наименование должности Продолжительность (календарные дни) 

Заведующий хозяйственном 3 

Рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий 

3 

 



Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный день 

предоставляется работнику ежегодно (каждый рабочий год) независимо от фактической 

продолжительности его работы в условиях ненормированного рабочего дня. Перенос 

дополнительного отпуска на следующий год не допускается. 

Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск предоставляется работникам 

путем присоединения его к ежегодному оплачиваемому отпуску или по желанию 

работника, на основании его письменного заявления, в другое время в соответствии с 

графиком отпусков. 

При увольнении право не неиспользованный ежегодный дополнительный 

оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день реализуется в порядке, 

установленном трудовым законодательством Российской Федерации для ежегодных 

оплачиваемых отпусков. 

Контроль за предоставлением дополнительных отпусков за ненормированный 

рабочий день осуществляет отдел кадров. 

В соответствии со статьей 117 ТК РФ, ежегодный дополнительный оплачиваемый 

отпуск предоставляется работникам, условия труда на рабочих местах которых по 

результатам специальной оценки условий труда отнесены к вредным условиям труда 2, 3 

или 4 степени либо опасным условиям труда. 

Перечень работников:  

СП ГБОУ СОШ «Оц» с. Богатое детский сад «Ромашка» 

Должность, класс Кол-во календарных дней 

Шеф-повар 3.2 7 

повар 3.2 7 
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